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EDITAL DE SELECAO DE ALUNOS PARA INGRESSO NO
PET SISTEMAS DE INFORMACAO

Edital N.° 01/2018

O tutor do Programa de Educacdo Tutorial (PET) do Curso de Sistemas de Informagao da
Universidade Federal de Uberlandia, no uso de suas atribui¢goes ¢ tendo em vista o Manual de
Regulamentacdo dos Grupos PET MEC e PET Institucional da UFU, torna publico o processo

seletivo para ingresso de alunos no Grupo PET-SIL.

1 CARACTERIZACAO DO PROGRAMA

1.1 O PET constitui-se em programa de educagdo tutorial desenvolvido em grupos
organizados a partir de cursos de graduagdo das instituicdes de ensino superior do Pais,
orientados pelo principio da indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensao, que tem por

objetivos:

I - Desenvolver atividades académicas em padrdes de qualidade de exceléncia, mediante

grupos de aprendizagem tutorial de natureza coletiva e interdisciplinar;
IT - Contribuir para a elevagdo da qualidade da formagao académica dos alunos de graduacao;

Il - Estimular a formagdo de profissionais e docentes de elevada qualificagdo técnica,

cientifica, tecnoldgica e académica,;

IV - Formular novas estratégias de desenvolvimento e modernizagdo do ensino superior no

pais;

V - Estimular o espirito critico, bem como a atuacdo profissional pautada pela cidadania e

pela fun¢do social da educagao superior.
1.2 Sdo deveres do aluno bolsista e do aluno nao bolsista:

I - Zelar pela qualidade académica do PET;
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IT - Participar de todas as atividades programadas pelo professor tutor;

III - Participar durante a sua permanéncia no PET em atividades de ensino, pesquisa e

extensao;
IV - Manter bom rendimento no curso de graduagao;
V - Contribuir com o processo de formacao de seus colegas do curso e da UFU;

VI - Publicar ou apresentar em evento de natureza cientifica um trabalho académico por ano,

individualmente ou em grupo;

VII - Fazer referéncia a sua condi¢do de membro do PET nas publicacdes e trabalhos

apresentados;

VIII - Cumprir as exigéncias estabelecidas no Termo de Compromisso.

2 BOLSA E CONDICOES DE PERMANENCIA

2.1 O aluno bolsista e o ndo bolsista fardo jus a um certificado de participacao no PET apos o
tempo minimo de um ano de participagdo efetiva e comprovada no Programa. A emissao do

certificado s serd feita apds a apresentagdo de relatério por parte do aluno junto ao tutor.

2.2 O aluno nao bolsista tera prioridade para substituicdo de um aluno bolsista, desde que

preencha os requisitos para ingresso no PET a época da substitui¢ao.

2.3 Apos o ingresso no PET, o aluno poderd ter no maximo uma reprovacao. Ou seja, duas ou

mais reprovacdes implicard no desligamento do aluno.

3 PRE-REQUISITOS PARA INSCRICAO

3.1 Estar cursando regularmente do 2.° ao 6.° periodo do Curso de Bacharelado em Sistemas

de Informacao, no 1.° semestre letivo de 2018.

3.2 Aluno transferido ou em condi¢do similar devera ter concluido pelo menos um semestre

letivo no Curso de Bacharelado em Sistemas de Informagao da UFU.
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3.3 Nao estar vinculado a qualquer outro Programa, como bolsista ou ndo bolsista, ao iniciar
as atividades no PET. Nao sdo consideradas bolsas os auxilios de carater assistencial (bolsa

alimentagdo, transporte, moradia etc.).

3.4 Ter disponibilidade para dedicar, no minimo, 20 horas semanais as atividades do

Programa.
3.5 Apresentar, no maximo, uma reprovagao nos quatro ultimos semestres letivos.
3.6 Apresentar Coeficiente de Rendimento Académico (CRA) maior ou igual a 60.

3.7 Ter expectativa de permanecer como membro do Programa por pelo menos dois anos ou

até a conclusio do curso.

4 INSCRICOES

4.1 Documentagdo a ser entregue no ato da inscricdo: Formulério de Inscricdo (ANEXO 1
deste Edital), Curriculum Vitae com documentag¢ido comprobatéria, Historico Escolar com

CRA geral.

4.2 A documentacgdo devera ser entregue impressa em envelope lacrado, na Coordenacao do

Curso do Bacharelado em Sistemas de Informagao.

5 PROCESSO SELETIVO
5.1 Numero de vagas: 06 (seis) vagas para alunos ndo bolsistas.
5.2 O processo seletivo serd composto pelas seguintes etapas, todas classificatorias:

5.2.1 Entrevista individual, com duracdo entre 10 (dez) e 15 (quinze) minutos para cada
candidato. Ao final da entrevista, sera atribuida ao candidato uma nota NE definida entre 0
(zero) e 100 (cem). Serdo avaliados os seguintes itens: a) Perfil do candidato, considerando
caracteristicas de liderancga, dinamismo, trabalho em equipe, capacidade de se expressar
oralmente e em publico, organizagdo, capacidade de lidar com adversidades, visdo do curso,
visdo da faculdade, ideais, filosofias de vida, carreira e estudos, conhecimentos gerais e

atualidades; b) Conhecimentos sobre a filosofia e ideais do Programa PET; c) Intencdes de

3
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participacdo em atividades de Ensino, Pesquisa e Extensao; d) Disponibilidade de horéarios; )

Coeréncia e clareza nas respostas.

5.2.2 Prova de redacao, com duracdo de 50 (cinquenta) minutos. Serdo avaliadas a capacidade
de expressao escrita, a criatividade e os conhecimentos gerais e especificos do candidato. O
tema da redacdo sera divulgado apos a realizacdo das entrevistas. Apos a corregdo, serd

atribuida a cada candidato uma nota NR definida entre 0 (zero) e 100 (cem).

5.2.3 Seminario em grupo. Os candidatos serdo agrupados em equipes ¢ cada equipe devera
preparar e apresentar um seminario, com duracao de 20 (vinte) minutos, versando sobre tema
definido e divulgado pela comissdo de selecdo no dia da entrevista. Apds a apresentacao do
seminario, cada grupo serd arguido por até¢ 10 (dez) minutos. Cada candidato serd avaliado
quanto a sua capacidade de se expressar em publico, de trabalhar em equipe e de pesquisar,
organizar e expor conceitos de forma clara e coesa. E vetada a assisténcia ao seminario por
candidatos que nao sejam do grupo. Ao final da avaliagdo cada candidato recebera uma nota

individual NS definida entre 0 (zero) ¢ 100 (cem).

5.2.4 Anélise do Curriculum Vitae. Serdo pontuadas as atividades realizadas em toda a vida
do candidato, desde que devidamente comprovadas. Atividades sem comprovacdo ndo serao
pontuadas. O curriculo apresentado pelo candidato recebera uma nota NC de 0 (zero) a 100
(cem), de forma que a maior nota recebida dentre os curriculos dos participantes sera
considerada a nota cem, e as seguintes serdo normalizadas a partir desta. A analise do
curriculo serd realizada sem a presenca dos candidatos. A valorizagdo das atividades sera

realizada conforme detalhado no Anexo Il deste Edital.

5.2.5 Analise de Historico Escolar da Graduagdo. Sera considerado o Coeficiente de

Rendimento Académico (CRA) geral do candidato, de 60 (sessenta) a 100 (cem).

5.3 A nota final NF do candidato sera dada pela seguinte equagao:
NF=(NE +NR+NS+NC+CRA)/5
5.4 Em caso de empate, os seguintes critérios de desempate serdo adotados, nessa ordem: a)

candidato com maior NC; b) candidato com maior CRA; ¢) candidato a mais tempo no curso

do BSI; e d) candidato mais idoso.
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5.5 As datas e locais de todas as etapas deste processo seletivo estdo elencadas na Secdo 8

deste Edital.

6 COMISSAO DE SELECAO

6.1 A Comissao de Selecdo sera composta pelo tutor, dois docentes da FACOM/UFU e trés
discentes do PET-SI. Os discentes participardao de todas as etapas do processo seletivo; os

docentes avaliardo, junto dos discentes, as entrevistas € 0s seminarios.

7 RESULTADO DA SELECAO
7.1 A divulgacao do resultado seguira as datas previstas na Secao 8 deste Edital.
7.2 Este processo seletivo tem validade de 12 meses a partir da divulgagao do resultado.

7.4 Eventual recurso devera ser solicitado por escrito a Comissao de Selecdao. Em caso de nao
acolhimento do recurso pela Comissao de Selecao, o candidato poderd encaminhar o recurso
ao Comité Local de Acompanhamento e Avaliagdo dos Grupos PET da UFU (CLAA), junto a
PROGRAD/Divisao de Formagao Discente, no prazo de dois dias uteis ap6s a divulgacdo da

deliberagao da Comissao de Selecdo em relagdo ao recurso.

7.5 Os casos omissos no presente Edital serdao resolvidos pela Comissdo de Selecao.

8 CRONOGRAMA DA SELECAO

Atividade Data Horario Local

. N . ' Site do grupo PET-SI! e portal de
Divulgacao do Edital 07/03 08:00 editais da UFU2

De 07/03 a | Das 14:00 as Coordenagdo do Curso do

Periodo de inscri¢do ] Bacharelado em Sistemas de
20/03 20:00 Informacao (sala 1A230)

Deferimento das 21/03 14:00 Site do grupo PET-SI

inscri¢oes

Entrevista individual 22/03 14:00 Sala 1B126

L http://www.petsi.facom.ufu.br
2 http://www.editais.ufu.br
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Prova de redagao 23/03 14:00 Sala 1B126
Seminario em grupo 27/03 14:00 Sala 1B126

. . ) Site do Grupo PET-SI e portal de
Divulgac¢ao do resultado | 28/03 8:00 editais da UFU

C De 28/03 a | Das 14:00 as
Solicitagao de recurso 29/03 17-00 Sala do grupo PET-SI (1B209)
) Site do grupo PET-SI e portal de

Resultado 02/04 14:00 editais da UFU
Inicio das atividades no 1 5, 14:00 Sala do grupo PET-SI (1B209)

Grupo

9 INFORMACOES SOBRE O PET

9.1 Informacdes sobre o PET, incluindo o Manual de Regulamentac¢do dos Grupos PET MEC
e PET Institucional da UFU, podem ser obtidas na pagina http://www.prograd.ufu.br/pet.

Uberlandia, 06 de margo de 2018.

AN

Ribeiro Gabriel

Prof. Dr. Paulo Henriq
Tutor do PET-SI/UFU
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ANEXO1
FICHA DE INSCRICAO
Nome completo:
Numero de matricula:
RG: CPF:
Semestre e ano de ingresso no curso:
Uberlandia, de de 2018.

Assinatura do(a) candidato(a)
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ANEXO II
ITENS AVALIADO NO CURRICULUM VITAE

Na avaliacdo do Curriculum Vitae, serao considerados os seguintes itens:

1.
1i.

1il.

1v.

Vi.

vil.

Apresentacdo de minicursos: 02 pontos cada;

Participagdo em eventos académicos: 02 pontos a cada 05 horas validadas;

Curso de linguas estrangeiras: 01, 02 ou 03 pontos, a depender do nivel do candidato,
em cada idioma. Os niveis considerados serdo basico, intermediario ¢ avangado;
certificados que classifiquem por outro padrao (Al, A2, B1, C1 ou C2) serdo alocados
de acordo com a classificagdo do Marco Comum Europeu.

Exemplo 1: Se o candidato possuir nivel basico em espanhol e nivel intermedidrio em
inglés, terd 01 e 02 pontos, respectivamente, totalizando 03 pontos.

Exemplo 2: Se o candidato possuir nivel B1 em francés apenas, totalizara 02 pontos
pois, de acordo com o MCE, este nivel corresponde ao intermediario.

Monitoria: 04 pontos cada;

Iniciagdo Cientifica: 06 pontos por semestre;

Atividades de Extensdo (DAs, ONGs e outros projetos reconhecidos): 06 pontos por
semestre;

Estagio ndo-obrigatorio: 02 pontos a cada 10 horas validadas.






